
 

УТВЕРЖДЕН 

Общим собранием  

членов Ассоциации 

Протокол № 8 

от 21 мая 2015 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У С Т А В 

 
Ассоциации 

 

арбитражных управляющих «ГАРАНТИЯ»  
(новая редакция) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

город Нижний Новгород 

 
2015 год 

 



 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Ассоциация арбитражных управляющих «ГАРАНТИЯ», далее именуемая 

«Ассоциация», является некоммерческой организацией, учрежденной гражданами  для 

содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, 

предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2.Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации,  Федеральным 

законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», Федеральным законом 

Российской Федерации «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом 

Российской Федерации «О несостоятельности (банкротстве)» и иными нормативно-

правовыми актами Российской Федерации. 

1.3.Ассоциация имеет бессрочный характер деятельности. 

1.4.Полное название Ассоциации на русском языке – Ассоциация  арбитражных 

управляющих «ГАРАНТИЯ».  

Сокращенное название на русском языке – ААУ «ГАРАНТИЯ». 

1.5. Место нахождения Ассоциации: Россия, город Нижний Новгород. 

 

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС АССОЦИАЦИИ 

 

2.1.Ассоциация приобретает права юридического лица с момента его государственной 

регистрации.  

2.2.Статус саморегулируемой организации арбитражных управляющих приобретается 

Ассоциацией с даты включения в единый государственный реестр саморегулируемых 

организаций арбитражных управляющих. 

2.3.Основания для включения Ассоциации в единый государственный реестр 

саморегулируемых организаций арбитражных управляющих устанавливаются действующим 

законодательством. 

2.4.Ассоциация обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам 

этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, для 

достижения своих целей имеет право заключать договоры. 

2.5.Ассоциация имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке 

открывать счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных учреждениях на 

территории Российской Федерации и за ее пределами. 

2.6.Ассоциация имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на 

русском языке и указание на место его нахождения. Ассоциация имеет штампы, бланки со 

своим наименованием. 

2.7.Ассоциация в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, 

может создавать другие некоммерческие организации (в том числе общества взаимного 

страхования) и вступать в ассоциации и союзы. 

2.8.Имущество, переданное Ассоциации его членами, является собственностью 

Ассоциации. Члены Ассоциации не отвечают по его обязательствам, а Ассоциация не 

отвечает по обязательствам своих членов. 

2.9.Вмешательство в деятельность Ассоциации государственных, общественных или 

иных органов, кроме специально на то уполномоченных законодательством, не допускается. 

2.10.Ассоциация в целях реализации технической, социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на 

государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, хранит и 

использует в установленном порядке документы по личному составу. 



 

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

3.1.Ассоциация вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы и 

открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.Филиалом Ассоциации является его обособленное подразделение, расположенное 

вне места нахождения Ассоциации и осуществляющее все его функции, в том числе 

представительства; 

3.3.Представительством Ассоциации является обособленное подразделение, которое 

расположено вне места нахождения Ассоциации, представляет его интересы и осуществляет 

их защиту. 

3.4.Филиал и представительство Ассоциации не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом за счет Ассоциации и действуют на основании настоящего Устава, а 

так же Положений о них, утвержденных Советом Ассоциации.  

3.5.Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на 

балансе Ассоциации.  

3.6.Руководители филиала и представительства назначаются Советом Ассоциации, 

действуют на основании выданной доверенности и Положения о каждом их них. 

3.7.Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Ассоциации. 

Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Ассоциация.  

3.8. Функции руководителей филиалов или представительств могут осуществлять 

региональные заместители директора Ассоциации на основании доверенности. 

 

 

4. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1.Ассоциация создана с целью содействия объединению в своем составе граждан 

профессионально занимающихся арбитражным управлением, представления и защиты их 

интересов во всех государственных органах и учреждениях, а также иных организациях. 

4.2. Предметом деятельности Ассоциации является: 

обеспечение соблюдения своими членами законодательства Российской Федерации, 

правил профессиональной деятельности арбитражного управляющего; 

защита прав и законных интересов своих членов; 

обеспечение информационной открытости деятельности своих членов, процедур 

банкротства; 

содействие повышению уровня профессиональной подготовки своих членов. 

4.3. Ассоциация вправе: 

представлять интересы членов саморегулируемой организации в их отношениях с 

органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления; 

обжаловать от своего имени в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия или бездействие органов 

государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц, 

нарушающие права и законные интересы саморегулируемой организации, ее члена или 

членов либо создающие угрозу такого нарушения; 

участвовать в обсуждении проектов федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, проектов законов и иных нормативных правовых 

актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного 

самоуправления, государственных программ по вопросам, связанным с арбитражным 

управлением, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, 

органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного 



самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов 

указанных нормативных правовых актов; 

вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления предложения соответственно по вопросам формирования и реализации 

государственной политики и вопросам формирования и реализации органами местного 

самоуправления политики в сфере несостоятельности (банкротства) и финансового 

оздоровления; 

запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления информацию, необходимую для выполнения саморегулируемой 

организацией возложенных на нее федеральными законами функций, и получать от этих 

органов такую информацию в установленном федеральными законами порядке; 

подавать иски о защите прав и законных интересов арбитражных управляющих - членов 

саморегулируемой организации, в том числе о взыскании ущерба, причиненного 

арбитражным управляющим органами государственной власти Российской Федерации, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 

самоуправления, а также иными лицами; 

заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении или освобождении от участия 

в деле о банкротстве членов саморегулируемой организации в случаях, предусмотренных 

Федеральным законом и внутренними Положениями Ассоциации; 

обжаловать судебные акты об утверждении, отстранении или освобождении 

арбитражных управляющих - членов саморегулируемой организации, а также судебные акты, 

затрагивающие права, обязанности или законные интересы саморегулируемой организации 

при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве; 

проводить аккредитацию страховых организаций, оценщиков, профессиональных 

участников рынка ценных бумаг, осуществляющих деятельность по ведению реестра 

владельцев ценных бумаг, операторов электронных площадок, организаторов торгов по 

продаже имущества должника а также иных лиц, привлекаемых арбитражным управляющим 

для обеспечения исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве за счет 

средств должника; 

осуществлять иные установленные законом и настоящим Уставом права. 

4.4. Ассоциация обязано: 

разрабатывать и устанавливать условия членства арбитражных управляющих в 

саморегулируемой организации; 

разрабатывать и устанавливать обязательные для выполнения членами 

саморегулируемой организации стандарты и правила профессиональной деятельности; 

контролировать профессиональную деятельность членов саморегулируемой 

организации в части соблюдения требований Федерального закона «О несостоятельности 

(банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной 

деятельности; 

рассматривать жалобы на действия члена саморегулируемой организации, 

исполняющего обязанности арбитражного управляющего в деле о банкротстве; 

применять меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные настоящим 

Федеральным законом и внутренними документами саморегулируемой организации, в 

отношении своих членов, в том числе исключение из членов саморегулируемой организации; 

заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении от участия в деле о 

банкротстве арбитражного управляющего - члена саморегулируемой организации в случае 

исключения арбитражного управляющего из членов саморегулируемой организации в срок 

не позднее дня, следующего за днем такого исключения; 



осуществлять анализ деятельности своих членов на основании информации, 

представляемой ими в саморегулируемую организацию в форме отчетов в порядке, 

установленном уставом некоммерческой организации или иным документом, утвержденным 

решением общего собрания членов саморегулируемой организации; 

хранить отчеты арбитражных управляющих и иные документы, утвержденные 

решением общего собрания членов саморегулируемой организации, в течение пяти лет с 

даты представления соответствующего документа; 

осуществлять организацию и проведение стажировки гражданина Российской 

Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего; 

осуществлять ведение реестра арбитражных управляющих, являющихся членами 

саморегулируемой организации, и обеспечивать свободный доступ к включаемым в такой 

реестр сведениям заинтересованным в их получении лицам в порядке, установленном 

регулирующим органом; 

обеспечивать формирование компенсационного фонда саморегулируемой организации 

для финансового обеспечения ответственности по возмещению убытков, причиненных 

членами саморегулируемой организации при исполнении обязанностей арбитражных 

управляющих; 

организовывать повышение уровня профессиональной подготовки своих членов; 

по запросам судьи, органа по контролю (надзору) в случае возбуждения дела об 

административном правонарушении, в том числе при проведении административного 

расследования в отношении арбитражного управляющего, представлять документы, которые 

содержат информацию об исполнении арбитражным управляющим возложенных на него 

обязанностей в деле о банкротстве и имеют отношение к указанному делу об 

административном правонарушении; 

заключить с управляющей компанией, имеющей лицензию на осуществление 

деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными 

фондами и негосударственными пенсионными фондами (далее - управляющая компания), и 

со специализированным депозитарием, имеющим лицензию на осуществление депозитарной 

деятельности и лицензии на осуществление деятельности специализированных депозитариев 

инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных 

фондов (далее - специализированный депозитарий), договоры, предусмотренные 

Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)»,  в срок не позднее чем в 

течение девяноста дней с даты включения сведений о некоммерческой организации в единый 

государственный реестр саморегулируемых организаций арбитражных управляющих; 

в срок не позднее чем в течение четырнадцати рабочих дней с даты возникновения 

несоответствия саморегулируемой организации требованиям пункта 2 статьи 21  

Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)» представлять в орган по 

контролю (надзору) информацию о таком несоответствии. 

4.5. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными 

федеральными законами, Ассоциация может заниматься только при получении специального 

разрешения (лицензии). 

 

 

5. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ 

 

5.1. Источниками формирования имущества Ассоциации являются: 

1) регулярные и единовременные поступления от членов Ассоциации (вступительные, 

членские и целевые взносы); 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

3) средства, полученные от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие 

которой может осуществляться на платной основе; 



4) средства, полученные от оказания образовательных услуг, связанных с 

предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами 

членов Ассоциации; 

5) средства, полученные от продажи информационных материалов, связанных с 

предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами 

членов Ассоциации; 

6) доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах; 

7) другие не запрещенные законом источники. 

5.2. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности 

Ассоциации подлежит обязательному аудиту. 

5.3. В Ассоциации установлены следующие виды взносов: 

вступительный взнос; 

ежегодный членский взнос; 

взнос на формирование компенсационного фонда; 

целевой взнос; 

аккредитационный взнос. 

Порядок, форма и сроки внесения указанных взносов, устанавливаются Положением о  

членских взносах, Положением об аккредитации, утверждаемых Советом Ассоциации. 

5.4.Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание аппарата 

Управления Ассоциации и обеспечение деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

5.5.Целевые взносы предназначены для финансирования тематических мероприятий и 

программ, проводимых Ассоциациям и направленных на достижение целей, ради которых 

оно создана с учетом функций Ассоциации, предусмотренных настоящим Уставом. Уплата 

целевых взносов осуществляется членами Ассоциации, выразившими желание принять 

участие в проводимых Ассоциациям целевых мероприятиях (программах), в порядке и 

размере, установленном решением Совета Ассоциации. 

5.6.Члены Ассоциации утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в 

качестве взноса. 

5.7.Ассоциации принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и 

иные объекты собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме 

взноса, дара, пожертвования или по завещанию. 

5.8.Ассоциация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные, ресурсы, 

пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе и 

иностранных. 

5.9.Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные 

бумаги, иное имущество, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе 

Ассоциации. 

Ассоциация может иметь в собственности  земельные участки и другое, не запрещенное 

законом имущество. 

5.10.Ассоциациям формируется компенсационный фонд  для финансового обеспечения 

ответственности по возмещению убытков причиненных членами Ассоциации при 

исполнении обязанностей арбитражного управляющего.  

5.11. Компенсационным фондом Ассоциации является обособленное имущество, 

принадлежащее Ассоциации на праве собственности. Он формируется за счет членских 

взносов членов Ассоциации, перечисляемых только в денежной форме в размере не менее 

чем пятьдесят тысяч рублей на каждого ее члена. Не допускается освобождение члена 

Ассоциации от обязанности внесения взносов в компенсационный фонд Ассоциации, в том 

числе путем зачета его требований к Ассоциации. 

 Размер таких взносов, а так же сроки и порядок их внесения определяются Советом 

Ассоциации. 



5.12. Расходование компенсационного фонда Ассоциации на цели, не предусмотренные 

Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» и Положением о 

компенсационном фонде Ассоциации, в том числе на выплату или возврат взносов членам 

Ассоциации, не допускается. 

5.13. На имущество, составляющее компенсационный фонд Ассоциации, не может быть 

обращено взыскание по обязательствам Ассоциации, а также по обязательствам членов 

Ассоциации, если такие обязательства не связаны с осуществлением компенсационных 

выплат, предусмотренных Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)». 

5.14. Условия и порядок размещения средств компенсационного фонда Ассоциации, а 

также порядок расходования указанных средств, устанавливаются Положением о 

компенсационном фонде Ассоциации, в соответствии с Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)» 

 

 

6. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ 

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 

 

6.1.Членами Ассоциации могут быть физические лица – граждане Российской 

Федерации, признающие и выполняющие положения настоящего Устава, Положения 

Ассоциации и оплатившие взносы, предусмотренные Уставом Ассоциации,  в размере и в 

сроки, определенные Советом Ассоциации.  

Все члены Ассоциации имеют равные права и обязанности, независимо от времени 

вступления в Ассоциацию. 

Ассоциация устанавливает следующие обязательные условия членства в  организации: 

наличие высшего профессионального образования; 

наличие стажа работы на руководящих должностях не менее чем год и стажировки в 

качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве не менее чем шесть 

месяцев или стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего в деле о 

банкротстве не менее чем два года; 

сдача теоретического экзамена по программе подготовки арбитражных управляющих; 

отсутствие наказания в виде дисквалификации за совершение административного 

правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью за совершение преступления; 

отсутствие судимости за совершение умышленного преступления; 

отсутствие в течение трех лет до дня представления в Партнерство заявления о 

вступлении в члены Партнерства факта исключения из числа членов этой или иной 

саморегулируемой организации арбитражных управляющих в связи с нарушением ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил 

профессиональной деятельности, не устраненным в установленный саморегулируемой 

организацией срок или носящим неустранимый характер. 

 

6.2.Члены Ассоциации имеют право: 

    1) Участвовать в управлении делами Ассоциации. 

    2) По своему усмотрению выходить из Ассоциации. 

    3)Участвовать в Общих собраниях Ассоциации. Вносить предложения 

(дополнительные вопросы) в повестку дня на Общих собраниях членов Ассоциации или в 

ходе его созыва. 

    4) Обращаться в руководящие органы Ассоциации по любым вопросам, связанным с 

его деятельностью. 

    5) Передавать имущество в собственность Ассоциации. 

 



6.3.Члены Ассоциации обязаны: 

  1) Соблюдать положения настоящего Устава и внутренних документов (Положений) 

Ассоциации, а так же Стандарты и Правила профессиональной деятельности арбитражного 

управляющего.  

  2) Принимать участие в деятельности Ассоциации. 

  3) Своевременно уплачивать взносы, предусмотренные настоящим Уставом. 

 4) Предоставлять достоверную информацию, необходимую для решения вопросов, 

связанных с деятельностью Ассоциации. 

6.4.Член Ассоциации, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом 

выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед 

Ассоциациям, а также препятствующий своими действиями или бездействием нормальной 

работе Ассоциации, а также по иным основаниям  может быть исключен из него по решению 

Совета Ассоциации.  

6.5. Установление условий членства в Ассоциации, порядка приема в члены 

Ассоциации и порядка прекращения членства в Ассоциации определяется настоящим 

Уставом и Положением о членстве в Ассоциации утверждаемые Общим собранием членов 

Ассоциации. 

   

7. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА ЧЛЕНОВ 

 

7.1.Ассоциация открыто для вступления новых членов. 

7.2.Прием нового члена Ассоциации осуществляется Советом Ассоциации на 

основании поданного им заявления на имя Директора  Ассоциации. В течение тридцати дней 

с даты представления лицом заявления о приеме в члены Ассоциации с приложением всех 

документов, предусмотренных Положением о членстве в Ассоциации, Совет Ассоциации 

рассматривает представленные таким лицом документы и в случае соответствия такого лица 

требованиям, установленным условиями членства в Ассоциации, принимает решение о 

приеме такого лица в ее члены. 

7.3. Решение о приеме лица в члены Ассоциации вступает в силу с даты представления 

таким лицом в Ассоциация документов, подтверждающих исполнение всех условий членства 

в этой организации, установленных в соответствии с Положением о членстве в Ассоциации . 

В случае неисполнения лицом, в отношении которого принято решение о приеме в 

члены Ассоциации, указанных условий членства в Ассоциации в течение двух месяцев с 

даты принятия такого решения оно признается аннулированным. 

7.4. Членство арбитражного управляющего в Ассоциации прекращается по решению 

Совета Ассоциации в случае: 

подачи арбитражным управляющим  письменного заявления на имя Директора 

Ассоциации о выходе из Ассоциации; 

исключения арбитражного управляющего из Ассоциации в связи с нарушением 

арбитражным управляющим условий членства в Ассоциации; 

нарушения арбитражным управляющим требований Федерального закона «О 

несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил 

профессиональной деятельности. 

 

 

8. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ 

 

8.1.В состав органов управления Ассоциации не могут входить государственные и 

муниципальные служащие. 

8.2.Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов 

Ассоциации. 



8.3.К исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации относится: 

1) Изменение Устава Ассоциации; 

2) Установление условий членства в Ассоциации, порядка приема в члены Ассоциации 

и порядка прекращения членства в Ассоциации; 

3) Определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов   

формирования и использования его имущества; 

4) Принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты членских 

взносов, о дополнительных имущественных взносах членов ассоциации (союза) в ее 

имущество; 

5) Определение численного состава Совета Ассоциации; 

6) Избрание членов Совета Ассоциации и досрочное прекращение их полномочий, а 

также переизбрание членов Совета Ассоциации (подтверждение и продление их 

полномочий) на новый срок; 

 7) Избрание Директора Ассоциации и досрочное прекращение его полномочий, а также 

переизбрание Директора Ассоциации (подтверждение и продление его полномочий) на 

новый срок;  

8) Утверждение отчетов Совета Ассоциации и Директора Ассоциации о результатах 

финансово-хозяйственной и организационной деятельности Ассоциации; 

9) Утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их 

применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Ассоциации требований  

Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных 

законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных 

стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности; 

10) Утверждение Положений об Общем собрании членов Ассоциации, о Совете 

Ассоциации, о Членстве в Ассоциации, о Дисциплинарной комиссии и дисциплинарной  

ответственности членов Ассоциации а также внесение изменений в них и принятие 

новых редакций указанных положений; 

11) Принятие решения о добровольном исключении сведений о саморегулируемой 

организации из единого государственного реестра саморегулируемых организаций 

арбитражных управляющих; 

12) Рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Ассоциации, на 

необоснованность решения об исключении этого лица из членов Ассоциации и 

принятие решения по такой жалобе; 

13) Принятие решений о добровольной ликвидации Ассоциации, назначении 

ликвидационной комиссии; 

 14) Принятие решения о создании филиалов и открытии представительств Ассоциации, 

а   так же их ликвидации. Утверждение Положений о них; 

15) Принятие иных решений в соответствии с федеральными законами и уставом 

некоммерческой корпоративной организации. 

8.4.Общее собрание членов Ассоциации правомочно (имеет кворум), если на указанном 

собрании присутствует более половины его членов.  

Решения Общего собрания членов Ассоциации принимаются большинством голосов 

членов, присутствующих на собрании. 

Решения по вопросам, указанным в подпунктах первом-шестом и девятом-одиннадцатым 

пункта 8.3. принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов от общего 

числа голосов членов Ассоциации. 

8.5. Общее собрание членов Ассоциации созывается Директором Ассоциации по 

решению Совета Ассоциации не реже чем один раз в год.  

Место, время и повестка дня  Общего собрания определяется Советом Ассоциации. 

Список членов Ассоциации для участия в Общем собрании утверждается Советом 

Ассоциации.  

Директор Ассоциации проводит регистрацию членов Общего собрания и 



председательствует  на Общем собрании членов Ассоциации.  

На Общем собрании простым большинством присутствующих членов Ассоциации 

избирается счетная комиссия для проверки полномочий членов Собрания и для подсчета 

результатов голосования.  

8.6.Члены Ассоциации письменно извещаются о назначенном Общем собрании членов 

Ассоциации не менее чем за тридцать календарных дней до даты его проведения.   

Извещение осуществляется путем направления заказных писем, телеграмм, 

телефонограмм, электронной почты. К письменному извещению приравнивается 

ознакомление адресата под расписку с решением Директора Ассоциации. 

8.7. Порядок созыва, работы и ведения протокола Общего собрания  дополнительно к 

нормам настоящего Устава, определяется Положением об Общем собрании, утверждаемым 

Общим собрание членов Ассоциации.  

8.8.Постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации 

является Совет Ассоциации, избираемый Общим собранием членов Ассоциации сроком на 

четыре года в составе не менее семи человек. 

Лица, не являющиеся членами Ассоциации, не могут составлять более чем двадцать 

пять процентов от числа членов коллегиального органа управления. В состав членов 

коллегиального органа управления не могут входить государственные и муниципальные 

служащие. 

Лица, избранные в состав Совета Ассоциации, могут переизбираться неограниченное 

число раз. По решению Общего собрания членов Ассоциации полномочия любого члена 

(всех членов) Совета Ассоциации могут быть прекращены досрочно. 

8.9. В компетенцию Совета Ассоциации входит решение вопросов общего руководства 

деятельностью Ассоциации, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной 

компетенции Общего собрания членов Ассоциации. 

                  К  компетенции Совета Ассоциации относятся следующие вопросы: 

1. Избрание Председателя Совета Ассоциации и досрочное прекращение его 

полномочий;  

2.  Утверждение сметы Ассоциации, внесение в нее изменений, утверждение годовой 

бухгалтерской отчетности Ассоциации; 

3. Принятие решений о приеме в члены Ассоциации или об исключении из членов 

Ассоциации; 

4. Утверждение Стандартов и Правил профессиональной деятельности арбитражного 

управляющего;  

5. Утверждение Положений о членских взносах, о компенсационном фонде, о реестре 

членов, о порядке подготовки и предоставлении отчетов, о порядке проведения 

проверки деятельности, о контролирующем комитете, о комитете по назначениям, об 

аккредитации, о порядке организации прохождения стажировки;   

6. Назначение членов Дисциплинарной комиссии, Комитета по назначениям, 

Контролирующего комитета и досрочное прекращение их полномочий; 

7. Утверждение правил осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации 

требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других 

федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 

федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности; 

8. Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и 

финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, принятие решений о 

проведении проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации; 

9. Представление общему собранию членов Ассоциации кандидата или кандидатов для 

назначения на должность Директора Ассоциации; 

10. Созыв Очередного и Внеочередного общего собрания членов Ассоциации. 

Определение места и времени проведения Общего собрания членов Ассоциации. 



Формирование повестки дня Общего собрания и внесение изменений 

(дополнительных вопросов) в повестку дня; 

11. Принятие решения об изменении места проведения Очередного и Внеочередного 

общего собрания членов Ассоциации; 

12. Назначение Директоров Филиалов и Представительств Ассоциации, а так же 

досрочное прекращений их полномочий; 

13. Принятие решения о прохождении стажировки и выдачи соответствующего 

свидетельства. 

      Совет Ассоциации может также рассматривать и иные вопросы, не отнесенные к 

исключительной компетенции Общего Собрания. По всем рассматриваемым вопросам 

принимаются решения обязательные к исполнению всеми членами Ассоциации. 

8.10. Председатель Совета Ассоциации избирается членами Совета Ассоциации из их 

числа большинством голосов от общего числа членов Совета Ассоциации сроком на четыре 

года.  

Совет Ассоциации вправе в любое время переизбрать своего Председателя 

большинством голосов от общего числа членов Совета Ассоциации.  

Председатель Совета Ассоциации организует его работу, созывает заседания Совета 

Ассоциации и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола.      

8.11.Заседание Совета Ассоциации проводится по месту нахождения Ассоциации и 

правомочно (имеет кворум), если на указанном заседании присутствует более половины его 

членов. По решению Совета Ассоциации заседание может быть проведено в ином месте. 

Инициативой по созыву Совета обладает каждый член Совета.  

8.12.Решения Совета Ассоциации принимаются большинством голосов членов, 

присутствующих на заседании, за исключением случаев предусмотренных Уставом и 

положением о Совете Ассоциации.  

8.13. При решении вопросов на заседании Совета Ассоциации каждый член Совета 

обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета Ассоциации иному лицу не 

допускается.  

8.14. Ассоциация не вправе осуществлять выплату вознаграждения Членам  Совета 

Ассоциации за выполнение ими возложенных на них функций. Каждому члену Совета 

Ассоциации компенсируются расходы, связанные с исполнением им своих обязанностей в 

размере фактически произведенных затрат.  

8.15.Порядок образования, созыва, проведения заседания Совета Ассоциации, а так же 

правила и порядок проведения заочного голосования кроме норм настоящего Устава 

определяются Положением о Совете Ассоциации, утверждаемым Общим собранием 

Ассоциации. 

8.16. Единоличным исполнительным органом Ассоциации является Директор 

Ассоциации, избираемый Общим Собранием членов Ассоциации сроком на четыре года.  

По решению Совета Ассоциации и с согласия Директора Ассоциации исполнение им 

своих обязанностей может осуществлять свою деятельность на общественных началах, т.е. 

без выплаты вознаграждения.   

Директор Ассоциации не может быть одновременно Председателем Совета 

Ассоциации. 

Директор Ассоциации а также работники Ассоциации не вправе быть арбитражными 

управляющими. 

8.17.В компетенцию Директора Ассоциации входит решение всех вопросов руководства 

текущей деятельностью Ассоциации, за исключением вопросов, отнесенных к 

исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации или Совета 

Ассоциации. 

Директор Ассоциации подотчетен Общему собранию членов Ассоциации и Совету 

Ассоциации и организует выполнение их решений. 

8.18.Компетенция Директора Ассоциации: 



1) действовать без доверенности от имени Ассоциации и представлять его интересы в 

органах государственной власти, местного самоуправления, в судах, в иных 

государственных  и негосударственных учреждениях, организациях и обществах;  

2) выдавать доверенности, открывать в банках и иных кредитных учреждениях расчетный и 

иные счета; 

3) представлять Совету Ассоциации ежегодный отчет о поступлении и расходовании 

средств; 

4) распоряжаться имуществом и денежными средствами Ассоциации, в пределах 

финансового плана; 

5) привлекать для осуществления уставной деятельности дополнительные источники 

финансовых и материальных средств;  

6) составляет на основании решения Комитета по назначениям и направляет в Арбитражный 

суд, заявителю (собранию кредиторов или представителю собранию кредиторов) и 

должнику информацию о соответствии кандидатуры арбитражного управляющего 

требованиям, предусмотренным статьями 20 и 20.2 Федерального закона «О 

несостоятельности (банкротстве)», способом, обеспечивающим доставку в течение пяти 

дней с даты направления, либо представляет кандидатуру арбитражного управляющего, а 

также при необходимости информацию о наличии допуска арбитражного управляющего 

к государственной тайне. 

7) заключать от имени Ассоциации договоры, в том числе международные соглашения; 

8) издавать приказы и распоряжения, давать указания, обязательные для исполнения всеми 

сотрудниками Ассоциации, по вопросам, относящимся к его компетенции; 

9) назначать своих заместителей и досрочно прекращать их полномочия; 

10) утверждать штатное расписание и должностные инструкции, разрешать иные кадровые 

вопросы, в том числе прием и увольнение работников, заключение трудовых  договоров;  

11) совершать иные действия, предусмотренные настоящим Уставом и решениями Общего 

собрания членов Ассоциации и (или) Совета Ассоциации.  

8.19.Для обеспечения своей деятельности Ассоциация формирует следующие  рабочие 

органы: 

Дисциплинарная комиссия – коллегиальный орган по рассмотрению дел о 

применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия; 

Члены и председатель Дисциплинарной комиссии назначаются Советом Ассоциации 

сроком на два года. Количественный состав Комитета не может быть менее трех человек.  

Комитет по назначениям – коллегиальный орган по отбору кандидатур членов 

Ассоциации для представления Арбитражным судам  в целях утверждения их в деле о 

банкротстве.      

Члены и председатель Комитета по назначениям назначаются Советом Ассоциации 

сроком на два года. Количественный состав Комитета не может быть менее трех человек.  

Основанием для созыва Комитета по назначениям и принятия им решения о включении 

арбитражных управляющих в список кандидатур для последующего утверждения 

арбитражного управляющего судом  является полученный Ассоциациям запрос 

Арбитражного суда или регулирующего органа. 

Контролирующий комитет – коллегиальный орган,  осуществляющий контроль за 

соблюдением членами Ассоциации требований федеральных законов, иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и Правил 

профессиональной деятельности арбитражного управляющего. Формирует и организовывает 

постоянную работу Контролирующего комитета Директор Ассоциации сроком на два года. 

Количественный состав Комитета не может быть менее трех человек. 

8.20. Порядок создания и функционирования Дисциплинарной комиссии, Комитета по 

назначениям, Контролирующего комитета а также определение их задач, устанавливаются 

Положениями о них. 

 



9. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

 

9.1. Ассоциация ведет бухгалтерский учет и предоставляет статистическую и 

финансовую отчетность в установленном порядке. Ассоциация обеспечивает учет и 

сохранность документов по личному составу и передает их на государственное хранение в 

установленном порядке в случае реорганизации или ликвидации Ассоциации. 

9.2. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета, 

своевременное предоставление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в 

соответствующие органы несет Директор Ассоциации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

9.3. Ассоциация предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, членам Ассоциации и иным лицам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

9.4. Финансовый год Ассоциации начинается 1 января и заканчивается 31 декабря. 

 

10. ПОРЯДОК   ЛИКВИДАЦИИ 

 

10.1.Ликвидация Ассоциации производится по решению Общего собрания членов 

Ассоциации, судебных либо иных, уполномоченных на то органов. 

10.2.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами. 

10.3.Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации 

Ассоциации.  

10.4.По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Ликвидационный 

промежуточный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, 

принявшим решение о его ликвидации. 

10.5.После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 

ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Ассоциации или 

органом, принявшим решение о ликвидации. 

10.6. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Ассоциации 

направляется на цели, в интересах которых Ассоциация была создана, и (или) на 

благотворительные цели. 

 

11. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ. 

 

11.1 Изменения в Устав Ассоциации вносятся квалифицированным большинством 

голосов по решению Общего собрания в две трети голосов, присутствующих на собрании и 

регистрируются в порядке установленном действующим законодательством. 

 


